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WPROWADZENIE

Praktyka zawodowa jako integralna czes$¢ programu nauczania na studiach Il stopnia na
kierunku Rolnictwo ma na celu skonfrontowanie wiedzy uzyskanej w trakcie zaje¢ w
Uczelni ze stanem rzeczywistym funkcjonowania instytucji wykonujgcych zadania dla
rolnictwa. Jej zadaniem jest uszczegotowienie, a w wielu przypadkach rozwinigcie
problematyki realizowanej w trakcie praktyki na studiach | stopnia. W ramach praktyki
zawodowej studenci poznajg ztozone procesy produkcji rolnej w aspekcie technicznym,
technologicznym, organizacyjnym i ekonomicznym oraz uczestniczg samodzielnie i
zespotowo w organizowaniu i wykonywaniu poszczegolnych prac w przedsiebiorstwie. W
okresie odbywania praktyki student powinien zdoby¢ nowy zasoOb spostrzezen i
doswiadczen, wyrobiC nawyk punktualnosci, pracowitosci i rzetelnosci wykonywania
powierzonych mu prac.

Opiekun kierunkowy praktyki zawodowej: dr inz. Jolanta Puczel

Koordynator Praktyk Studenckich

dr inz. Piotr Ponichtera



Rok akademicki

Studia stacjonarne/niestacjonarne (niepotrzebne skresli¢)

PRZEBIEG PRAKTYKI

Liczba Potwierdzenie rozpoczecia Zakonczenie praktyki
tygodni praktyki
pracy Data Podpis i pieczgé Data Podpis i pieczgé

Zaktadu pracy Zaktadu pracy




1. Regulamin i organizacja praktyki zawodowej

Regulamin praktyk studenckich
w Miedzynarodowej Akademii Nauk Stosowanych w Lomzy

Kierunek: Rolnictwo
Studia Il stopnia: stacjonarne i niestacjonarne

Organizacja i przebieg praktyk

1. Zgodnie z Ustawg z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Art. 67.1. pkt.
5), program studiow o profilu praktycznym przewiduje praktyki zawodowe w wymiarze co
najmniej 6 miesiecy — w przypadku studidow pierwszego stopnia i1 jednolitych studiow
magisterskich (24 tygodnie — 960 godzin) i 3 miesiecy — w przypadku studiow drugiego stopnia
(12 tygodni — 480 godzin).

2. Praktyka na studiach Il stopnia na kierunku Rolnictwo trwa 12 tygodni — 480 godzin.

3. Praktyki sa realizowane zgodnie z programem nauczania na danym kierunku i sa dopetnieniem
procesu ksztalcenia.

4. Osobg odpowiedzialng za przebieg i organizacje¢ praktyk jest Koordynator Praktyk Studenckich.
5. Student moze samodzielnie wskaza¢ instytucje, ktora wyrazi gotowoS¢ jego przyjecia na
praktyke lub zosta¢ skierowany na praktyke przez Uczelnig.

6. Student moze otrzyma¢ zgod¢ na praktyke w miejscu pracy, pod warunkiem, ze charakter
wykonywanej pracy bedzie zgodny z programem praktyki wiasciwym dla jego kierunku studiow.
7. Koordynator Praktyk na podstawie pisemnej deklaracji (Zatacznik 1), moze wyrazi¢ zgod¢ na
odbycie czgsci lub catosci praktyki w wybranym i wskazanym przez studenta zakladzie pracy.
Przed odbyciem praktyk studenckich student powinien uzyska¢ zatwierdzenie miejsca praktyk
przez Koordynatora Praktyk.

8. Koordynator Praktyk moze wyrazi¢ zgode na odbycie praktyki za granica, jezeli jej program
spelnia wymagania wynikajacej z programu praktyk dla kierunku studiéw.

9. Dla zapewnienia wlasciwego przebiegu praktyk, z firmami lub innymi jednostkami
organizacyjnymi zwanymi zaktadami pracy, zawiera si¢ umowe (Zatacznik 2).

10. Studentowi nie przystuguja zadne $wiadczenia od uczelni z tytulu odbywania praktyki. Za
okres praktyki uczelnia nie pokrywa kosztow zakwaterowania i dojazdu oraz ekwiwalentu

bedacego dofinansowaniem kosztow wyzywienia.



11. Podczas praktyki student realizuje zadania zgodnie z planem praktyki i w miejscu

zatwierdzonym.

Dokumentacja przebiegu praktyk
1. Przed rozpoczeciem praktyki student powinien przygotowaé si¢ do jej odbycia, poprzez
zapoznanie si¢ z programem i celem praktyki, regulaminem praktyk.
2. Student w okresie odbywania praktyki prowadzi na biezaco dzienniczek praktyki (karty
tygodniowe), w postaci cotygodniowych zapisow czynno$ci wykonywanych podczas praktyki,
potwierdzonych czytelng pieczatka placowki i podpisem pracodawcy.
3. Studenci, ktérych praca zawodowa (na podstawie umowy o pracg lub umowy cywilnoprawnej)
zostaje zaliczona na poczet praktyki przygotowuja sprawozdanie z przebiegu praktyki oraz
sktadajg zaswiadczenie o zatrudnieniu i odbyciu praktyki w miejscu pracy (Zatacznik 3), na
podstawie przedtozonych dokumentdéw pracodawca w zaktadzie pracy proponuje ocen¢ z praktyk,
ostateczng ocen¢ z praktyki zawodowej wystawia kierunkowy opiekun praktyk; za$ studenci
odbywajacy praktyke wypetniajg karty tygodniowe, sporzadzaja sprawozdanie z przebiegu
praktyki oraz skladaja zaswiadczenie o odbyciu praktyki (Zatacznik 4) na podstawie
przedlozonych dokumentéw opiekun praktyk w zakladzie pracy proponuje ocen¢ z praktyk,
ostateczng ocen¢ z praktyk zawodowych wystawia kierunkowy opiekun praktyk.

System kontroli

1. Polega na wyrywkowym sprawdzaniu studentdéw w miejscach odbywania przez nich praktyk
przez Koordynatora Praktyk Studenckich oraz na telefonicznym monitorowaniu zaktadéow pracy

I Instytuciji.

Warunki zaliczenia
1. Studenci kierunku Rolnictwo: studiow stacjonarnych i niestacjonarnych odbywajg praktyke w
czasie wakacji po semestrze I (wpis do indeksu uzyskuja po semestrze II).
2. Praktyka konczy si¢ zaliczeniem w terminie wyznaczonym przez Koordynatora Praktyk
Studenckich i podanym do wiadomosci studentow.
3. Warunkiem uznania praktyki (dokonania wpisu zaliczenia do indeksu studenta) jest:
- odbycie praktyki w obowigzujacym (ustalonym) wymiarze,
- zlozenie wypelionego i potwierdzonego przez zaktad dziennika praktyk (kart tygodniowych)
zamieszczonych w “Przewodniku metodycznym?”,
- opracowanie sprawozdania z realizacji praktyki wg. zalecen zamieszczonych w “Przewodniku

metodycznym?”,



- ocena postawy, dyscypliny i zaangazowania podczas praktyki, co powinno by¢ zawarte w
»Potwierdzeniu odbycia praktyk”,

4. Praktykom studenckim przypisuje si¢ punkty ECTS.

5. Student, ktory nie odbyt wszystkich wymaganych w planach studiow praktyk, nie moze by¢

dopuszczony do egzaminu dyplomowego.

Postanowienia koncowe
W sprawach szczeg6élnych nie uwzglednionych w niniejszych zasadach, decyzje podejmuje

Rektor.

2. Program praktyki zawodowej

2.1. Miejsce i termin odbywania praktyki

e Miejsce: Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Osrodki Doradztwa Rolniczego, Agencja
Restrukturyzacji 1 Modernizacji Rolnictwa, Agencja Rynku Rolnego, firmy i
przedsigbiorstwa realizujace zadania dla rolnictwa.

e Okres: 12 tygodni (480 godzin), w wakacje po I semestrze studiow.

2.2. Forma odbywania praktyki
Uczestnictwo w dziataniach jednostki oraz samodzielna realizacja wyznaczonych zadan.
2.3. Cel ogo6lny praktyki
e Wykorzystanie wiedzy teoretycznej w praktyce,
e Zdobycie nowego zasobu spostrzezen i doswiadczen,
e Uczestnictwo w pracach, ktore w okresie odbywania praktyk wykonywane sa W
przedsigbiorstwie,
e Wyrabianie nawyku punktualnosci, pracowitosci i rzetelnosci wykonywania
powierzonych prac.

o realizacja praktyki zawodowej przez studenta dokumentowana jest w przewodniku
metodycznym praktyk, w ktorym opisane sa zadania wykonane przez studenta oraz
odpowiadajace im efekty ksztatcenia,

e studentowi mozna zaliczy¢ prace zawodowa w poczet praktyki, jezeli udokumentuje

doswiadczenie zawodowe zwigzane ze studiowang dyscypling. Zgodno$¢ okreslonych



efektow ksztalcenia z doswiadczeniem zawodowym studenta potwierdza opiekun
praktyki.

2.4. Obowiazki studenta — praktykanta
Student odbywajacy praktyke zawodowa w zaktadzie pracy powinien:

a) przestrzega¢ zasad i przepisow obowigzujacych w zaktadzie pracy, w szczegdlnosci bhp
i p.poz.,

b) zachowa¢ tajemnicg stuzbowa,

c) wykonywa¢ praktyke pod kierunkiem, za zgoda i w miejscu okreslonym przez
wyznaczonego przez zaktad pracy opiekuna praktyki,

d) dba¢ o aparature i sprz¢t udostepniony w zaktadzie pracy oraz przestrzegac
odpowiednich instrukcji obstugi,

e) usprawiedliwi¢ nieobecnosci na praktyce, wedtug zasad obowigzujacych w miejscu
odbywania praktyki,

f) wypetnia¢ karty tygodniowe praktyki, wyszczegolnié¢ zajecia oraz zapisywaé wiasne
uwagi, obserwacje i wnioski co do wykonywanej pracy (co potwierdza przedstawiciel
zaktadu).

3. Wytyczne do opracowania sprawozdania z praktyKki.

Celem sprawozdania jest podjecie przez studenta proby podsumowania wiadomosci
pochodzacych z roznych dziedzin zdobytych podczas praktyki. Gtownym zalozeniem jest
wykazanie sposobu podejscia do problematyki z punktu widzenia specjalnosci, kierunku studidow
oraz przedsigbiorstwa (instytucji) jako catosci, a nie tylko w kategoriach poszczeg6élnych
przedmiotdw nauczania.

3.1. Zakres tematyczny sprawozdania:
Baza danych bedzie przedsiebiorstwo (instytucja), w ktorej student odbywa praktyke o
charakterze dzialalnosci zwigzanej z rolnictwem, w sprawozdaniu ma by¢ ujeta:
- lokalizacja obiektu — przedsigbiorstwa (instytucji) — miasto, wie$, gmina, krotki opis sytuacji
spoteczno-gospodarczej, powierzchnia uzytkowa,
- struktura organizacyjna,
- forma prawna, wielko$¢ i zakres dziatalnosci w skali roku,
- opis wyposazenia (liczba stanowisk pracy, pomieszczenia, wyposazenie, aparatura,

oprogramowanie, rozwigzania techniczne, itp.)



- kategorie klientow, zasady obstlugi, rodzaje dziatan,

- zakres oraz sposob informacji i promocji ustug przedsiebiorstwa,

- program pozyskiwania nowych zleceniodawcow i utrzymywania statych klientow,
- liczba 0s6b zaangazowanych przy obstudze klienta,

- efektywnos$¢ zatrudnienia,

- analiza ekonomicznej strony funkcjonowania przedsigbiorstwa,

- opinia praktykanta na temat jakos$ci oferowanych ustug itp.



Sylabus

Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa

|Kod przedmiotu: SNMLR0.226

Nazwa uczelni prowadzacej przedmiot / modul: Migdzynarodowa akademia nauk stosowanych w Lomzy

Nazwa kierunku: Rolnictwo

Forma studiow: I STOPNIA, Niestacjonarne |Profil ksztalcenia: praktyczny

Specjalnos¢: wszystkie

Grupa przedmiotow: podstawowe Rok / semestr: 1 /2 Jezyk przedmiotu / modutu:
polski

Forma zajec Wymiar zajegc

Cwiczenia 480

Koordynator przedmiotu / modulu dr inz. Piotr Ponichtera

Wymagania wstgpne

Forma zaliczenia zaliczenie
Typ oceny numeryczna
Metody dydaktyczne
Lp. Zalozenie i cele przedmiotu

Zdobycie nowego zasobu spostrzezen 1 doswiadczen,

Wykorzystanie wiedzy teoretycznej w praktyce,

ra

3. |rac.

Uczestnictwo w pracach, ktore w okresie odbywania praktyk wykonywane sa w przedsicbiorstwie,

Wyrabianie nawyku punktualnosci, pracowitosci 1 rzetelnosci wykonywania powierzonych prac.

EFEKTY UCZENIA SIE

Wiedza

Student zna podstawy ckonomiczne | prawne zwiazane z
produkcja rolnicza. funkcjonowanie rynku rolnego,
zarzgdzanie gospodarstwem rolnym oraz rozumie istotg i E.fekty K R2 W04
specyfike rozwoju przedsicbiorczosci w sektorze rolnictwa i | Kierunkowe:
jego otoczeniu. . . » Metody G: Przediis beeracs
. ma ugruntowang wiedzg o miejscu, roli i charakterze | weryfikacji: TZECZOona onseTwacys
instytucji, w ktorej odbywa praktyke: ’ przez opickuna /
. zna strukture organizacyjna i zadania wykonywane nauczycicla prowadzacego
przez instytucjg.

Umiejetnosci
Potrafi pozyskiwac informacje z réznych zrodel, dokonywac
ich analizy 1 krytyczne]j oceny, a takze prezentowa¢ wiasne
poglady w roznych formach oraz potrafi prowadzi¢ tworcza E'fek(y K _R2_UO1
dyskusje dla osiggnigcia wspélnego stanowiska. kierunkowe:
. trafi opisa¢ procedury wewnetrzne obowiazujace w ; ;
instytucjil?o S S ¢ A ;‘v?::gi‘(acji: & Przcdluipna ob;cnvacja
. posiada umiejetnosé okreslania technik kanatow . D op_lckuna
komunikacji wewngtrznej i zewngtrznej w instytucji nauczycicla prowadzacego
. potrafi opisac¢ system organizacji pracy w instytucji;




. potrafi zebrac 1 przetworzyc na swoje potrzeby
informacje 1 dane wytwarzane przez instytucje:

Kompetencje spoleczne

Jest gotéw do odpowiedzialnosc za prace wlasna oraz
podporzadkowania si¢ zasadom pracy w zespole 1 ponoszenia
odpowiedzialnoscl za wspolnie realizowane zadania.

Efekty

Metody

kierunkowe:

weryfikacji:

K R2 K02

C:

Przedhuzona obserwacja
przez opickuna /
nauczyciela prowadzacego

AKTYWNOSC STUDENTA | LICZBA GODZIN
Godziny kontaktowe z nauczycielami akademickimi
Zaliczenie praktyki zawodowe) | 480
Samodzielna praca studenta
LACZNY naklad pracy studenta w godz. 480
Liczba punktow ECTS 16

Wersja Forma zajec Tresei programowe Dodatkowe informacje
2022 L Cwiczenia Zapoznanie sig z dzialalnoscia Liczha &0
mstytucji/zakladu produkeyjnego, w godzin:
ktorym odbywana jest Praktyka.
Zapoznanic manualne z pracami Liczha &0
prowadzonymi w instytuc)i/zakladzie. godzin:
Uczestniczenie w organizacjl pracy Liczha 80
instytucji/zakladu. godzin:
Analiza kompetenc]i instytucji/ Liczha 80
przedsicbiorstwa w swietle przepisow godzin:
obowlazujacego prawa oraz aktow
wewnetrznych (statut, regulaminy ).
Zapoznanie z systemem organizacji pracy  Liczba &0
1 obiegiem informacji. godzin:
Doskonalenie umiejgtnoscl pracy Liczha g0
wlasnej, umicjetnoscl podejmowania godzin:
decyzji. efektywnosci zarzadzania
czasem. Stosowanie podczas
wykonywanych prac nowoczesnych
srodkow technicznych.
Wersja Forma zajec Metoda weryfikacji Waga
22zL Cwiczenia Przeduzona obserwacja przez opickuna / nauczyciela 100
prowadzacego
Wersja Literatura ohowigzkowa Literatura uzupelniajaca
2022 L. |Regulamin praktyk studenckich w Wyzsze) Szkole

Agrobiznesu w Lomzy, Miedzynarodowe) Akademii
Nauk Stosowanych na kierunku Rolmctwo




Kryteria ocen w procesie weryfikacji efektow uczenia si¢

Ocena

Umiejetnosci

Kompetencje

Wymagany
procent
osiagnietych
efektéw uczenia
si¢ dla
przedmiotu

bardzo dobry (5.0)

Bardzo dobrze opanowal
wymicnione umiej¢tnosci

Bardzo dobrze opanowat
wymienione kompetencje

95% - 100%

dobry plus (4.5)

W znacznym stopniu opanowal
wymicnione umiejgtnosci

W znacznym stopniu opanowat
wymicnione kompetencje

89% - 94,99%

dobry (4.0)

Dobrze opanowal wymienione
umiejetnosci

Dobrze opanowal wymicnione
kompetencje

80 - 88.99%

dostateczny plus (3.5)

Dos¢ dobrze opanowal
wymienione umiejg¢tnosci

Dos¢ dobrze opanowat
wymienione kompetencje

75% - 79,99%

dostateczny (3.0)

W dostateczny sposob opanowat
wymienione umiejgtnosci

W dostateczny sposob opanowat
wymienione kompetencje

60 % - 74,99%

niedostateczny (2.,0)

Nie posiada wymienionych
umiejetnosei

Nie posiada wymienionych
kompetencji

0% - 59,99%
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. Godziny pracy Liczba Wyszczegolnienie zajeé.
Dzien godzin . A A .
od —do oracy Uwagi, obserwacje i wnioski studenta co do wykonywanej pracy

Migjsce, data, PIECZEC: ...vvvverrerrrereerirereereereereenees Podpis pracodawcy .......ccceeeeeveriieciieniinieeninns




Kierunek Specjalnosé
Nazwa zakladu pracy lub nazwisko i imi¢ wlasciciela
Doktadny adres
KARTA TYGODNIOWA
Tydzien od ....ccoevvevvrieieeieeeeeee Lo dO s r.
. Godziny pracy Liczba Wyszczegolnienie zajeé.
Dzien godzin . A A .
od —do oracy Uwagi, obserwacje i wnioski studenta co do wykonywanej pracy

Migjsce, data, PIECZEC: ...vvvverrerrrereerirereereereereenees Podpis pracodawcy .......ccceeeeeveriieciieniinieeninns




Kierunek Specjalnosé
Nazwa zakladu pracy lub nazwisko i imi¢ wlasciciela
Doktadny adres
KARTA TYGODNIOWA
Tydzien od ....ccoevvevvrieieeieeeeeee Lo dO s r.
. Godziny pracy Liczba Wyszczegolnienie zajeé.
Dzien godzin . A A .
od —do oracy Uwagi, obserwacje i wnioski studenta co do wykonywanej pracy

Migjsce, data, PIECZEC: ...vvvverrerrrereerirereereereereenees Podpis pracodawcy .......ccceeeeeveriieciieniinieeninns




Kierunek Specjalnosé
Nazwa zakladu pracy lub nazwisko i imi¢ wlasciciela
Doktadny adres
KARTA TYGODNIOWA
Tydzien od .....coovveveiieieieeeeeee Fo 00 i r.
. Godziny pracy Liczba Wyszczegolnienie zajeé.
Dzien godzin . A A .
od —do oracy Uwagi, obserwacje i wnioski studenta co do wykonywanej pracy

Miejsce, data, PIeCZEC: ....oveiririrririeieiriesierieieeeieneens Podpis pracodawcey .........cceceveerenenenieieennens




Miejsce na sprawozdanie z praktyki.



Miejsce na wpiecie:

- deklaracji

- umowy o realizacje praktyk

- zaswiadczenia o zatrudnieniu

- potwierdzenia odbycia praktyk



