
Program praktyki zawodowej 

 

Kierunek: Budownictwo 

Studia II stopnia: stacjonarne i niestacjonarne 

 

Miejsce i termin odbywania praktyki  

Miejsce: Praktyki zawodowe można odbywać w instytucjach (firmach), które w zakresie 

prowadzonych zadań posiadają działania związane z budownictwem, a w szczególności:  

• firmach wykonawczych, 

• biurach projektowych, 

• firmach zajmujących się nadzorem inwestorskim, 

• samorządowych jednostkach nadzoru budowlanego, 

• instytucjach administracji samorządowej i rządowej, 

• laboratoriach budowlanych, 

• firmach produkujących materiały budowlane i prefabrykaty, 

• biurach kosztorysowych, 

• firmach zajmujących się planowaniem przebiegu prac budowlanych. 

 

Okres: 12 tygodni, 480 godzin w dwóch równych blokach po I i II semestrze.  

 

Forma odbywania praktyki  

Uczestnictwo w działaniach jednostki oraz samodzielna realizacja wyznaczonych zadań.  

 

Cel ogólny praktyki  

• poznanie i zastosowanie praktycznej strony wiedzy zdobywanej w czasie trwania studiów przez 

studenta,  

• pogłębienie umiejętności studenta w zakresie wybranej specjalizacji,  

• zapoznanie się z praktyczną stroną działalności poszczególnych działów oraz kulturą organizacyjną 

danej organizacji,  

• nabycie umiejętności wykonywania czynności związanych z bieżącą działalnością operacyjną 

wybranych jednostek przedsiębiorstwa,  

• weryfikacja uzyskanej wiedzy teoretycznej i czynne w miarę możliwości włączenie się w realizację 

bieżących zadań instytucji pod kierunkiem opiekuna praktyki,  



• zapoznanie się z funkcjonującymi systemami zarządzania oraz specyfiką pracy w 

przedsiębiorstwach budowlanych, biurach projektowych czy jednostkach samorządowych,  

• nabycie kompetencji przygotowujących do pracy zawodowej – przygotowanie studentów do 

samodzielnej, odpowiedzialnej pracy oraz do realizacji zadań wynikających z roli zawodowej 

absolwenta kierunku Budownictwo.  

 

Realizacja praktyki zawodowej przez studenta dokumentowana jest w kartach tygodniowych, w 

których opisane są zadania wykonane przez studenta.  

Studentowi można zaliczyć pracę zawodową w poczet praktyki, jeżeli udokumentuje doświadczenie 

zawodowe związane ze studiowaną dyscypliną. Zgodność określonych efektów kształcenia z 

doświadczeniem zawodowym studenta potwierdza opiekun praktyki.  

 

Obowiązki studenta – praktykanta  

Student odbywający praktykę zawodową w zakładzie pracy powinien:  

a) przestrzegać zasad i przepisów obowiązujących w zakładzie pracy, w szczególności bhp i p.poż.,  

b) zachować tajemnicę służbową,  

c) wykonywać praktykę pod kierunkiem, za zgodą i w miejscu określonym przez wyznaczonego 

przez zakład pracy opiekuna praktyki,  

d) dbać o aparaturę i sprzęt udostępniony w zakładzie pracy oraz przestrzegać odpowiednich 

instrukcji obsługi,  

e) usprawiedliwić nieobecności na praktyce, według zasad obowiązujących w miejscu odbywania 

praktyki,  

f) wypełniać karty tygodniowe praktyki, wyszczególnić zajęcia oraz zapisywać własne uwagi, 

obserwacje i wnioski co do wykonywanej pracy (co potwierdza przedstawiciel zakładu).  

 


